
  

 

Lavorare all’estero, più facile con FinanceJobsAbroad.com 

Da Robert Half una risorsa per chi guarda oltre confine per cercare un lavoro 

nel settore finanziario e amministrativo 

Milano, 17 giugno – Lavorare all’estero: un sogno per molti, una necessità per 
alcuni. L’Italia risulta il secondo paese europeo, dopo la Germania, con la più 
alta percentuale di disponibilità a lavorare oltre confine. Lo dice un sondaggio 
che Robert Half International, la prima società di ricerca di personale 
qualificato al mondo, ha recentemente condotto su oltre 5.000 manager del 
settore finanziario, dove emerge che il 56% degli italiani sarebbe disponibile 
ad un lavoro all’estero; per un quarto di questi le motivazioni sarebbero una 
migliore qualità della vita o una migliore remunerazione. 

Ma non sempre cercare un lavoro fuori dai nostri confini è cosa semplice. 
Oltre alla ricerca in sé, vi sono tutte le problematiche legate al trasferimento: 
regolamentazioni, permessi, documenti, pratiche burocratiche. Per aiutare 
tutti coloro che sono alla ricerca di un lavoro all’estero nel settore 
finanziario e amministrativo, Robert Half ha lanciato un servizio che, 
attraverso il portale FinanceJobsAbroad.com, fornisce l’elenco delle 
posizioni aperte in campo finanziario e amministrativo, insieme a tutte le  
informazioni di base per chi ha già trovato o sta cercando un impiego in un 
paese straniero. 

Attualmente il portale propone informazioni per spostamenti in Australia, 
Belgio, Francia, Germania, Irlanda, Italia, Lussemburgo, Nuova Zelanda, 
Olanda, Repubblica Ceca, Spagna, Svizzera e Inghilterra. 

Per ogni paese, FinanceJobsAbroad.com fornisce consulenza su come 
pianificare il trasferimento, cosa fare prima di partire, come trovare un lavoro 
e un’abitazione, quali documenti sono necessari oltre ad una serie di curiosità 
sul paese. 

Per chi non ha ancora trovato un lavoro nel proprio paese dei sogni, 
attraverso il portale FinanceJobsAbroad.com è possibile accedere alle pagine 
“Job Search” di Robert Half dove vengono riportate le opportunità di lavoro 
nei vari paesi. Sarà così possibile ricercare le migliori posizioni e candidarsi 
direttamente on-line. 

“Un’esperienza lavorativa all’estero rappresenta sempre più un passaggio 
importante per la propria carriera - ha commentato Vittorio Villa, Managing 
Director di Robert Half – ma le difficoltà a trovare un’opportunità 
professionale fuori dai confini nazionali si sommano a quelle di un 
trasferimento in un paese straniero. Le informazioni fornite dal sito 
www.FinaceJobsAbroad.com, unite ai servizi di recruitment di Robert Half, 
mirano a facilitare e a supportare i professionisti dell’area amministrazione e 
finanza nel loro progetto di internazionalizzazione”. 



  
 
 
 
Robert Half International è la più antica società al mondo di recruitment specializzato ed è 
leader del settore a livello globale. Fondata nel 1948 e quotata alla Borsa di New York, 
Robert Half ha quattro sedi in Italia – a Milano, Torino, Genova e Roma – e 360 uffici, 
complessivamente, in Europa, Nord e Sud America, Asia, Australia e Nuova Zelanda.  

ll gruppo è presente in Italia con la divisione Robert Half Finance & Accounting (recruiting di 
professionisti nelle funzioni di amministrazione, finanza e controllo), Robert Half Financial 
Services Group (supporta le istituzioni finanziarie nelle ricerca di profili di area Banking ed 
Insurance), Robert Half Executive (assistenza su misura alle aziende nei processi di business 
intelligence e di ricerca dei migliori talenti nei diversi settori professionali) e Robert Half 
Management Resources (specializzata nella fornitura di temporary manager, offre assistenza 
alle aziende nel recruiting di professionisti altamente qualificati per progetti temporanei). 

Per ulteriori informazioni è possibile visitare il sito www.roberthalf.it  

 

Per ulteriori informazioni:  

MS&L Italia per Robert Half International 
Emanuela Locci / Michela Belluta 
Tel 02.77336.248 / 212 
emanuela.locci@mslitalia.com / michela.belluta@mslitalia.com 
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